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Návrh uznesenia   

Dozornej rady Sociálnej poisťovne   

   

   

Dozorná rada Sociálnej poisťovne   

   

berie na vedomie   

 

správu o výsledkoch kontrolnej činnosti hlavného kontrolóra Sociálnej poisťovne za                               

I. polrok 2026.   

 

                        

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

  



 

 

 

 

Predkladacia správa 

 

Hlavný kontrolór Sociálnej poisťovne vykonáva kontrolu hospodárnosti a efektívnosti 

nakladania s vlastným majetkom Sociálnej poisťovne (vnútorná kontrola) podľa zákona  

č. 461/2003 Z. z. o sociálnom poistení v znení neskorších predpisov (ďalej len „zákon 

o sociálnom poistení“) a podľa zákona č. 357/2015 Z. z. o finančnej kontrole a audite a o zmene 

a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov (ďalej len „zákon o finančnej 

kontrole“).    

   

Kontrolnú činnosť vykonáva hlavný kontrolór Sociálnej poisťovne v súlade 

so schváleným ročným plánom kontrolnej činnosti a na základe uznesenia Dozornej rady 

Sociálnej poisťovne.  

  

Podľa § 245c písm. b) bodu 3 zákona o sociálnom poistení hlavný kontrolór Sociálnej 

poisťovne predkladá správu o výsledku kontroly Dozornej rade Sociálnej poisťovne na jej 

najbližšom zasadnutí.   

   

          Podľa § 245c písm. b) bodu 4 zákona o sociálnom poistení hlavný kontrolór Sociálnej 

poisťovne predkladá Dozornej rade Sociálnej poisťovne   správu o kontrolnej činnosti najmenej 

raz za šesť mesiacov.  
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SPRÁVA   

O VÝSLEDKOCH KONTROLNEJ ČINNOSTI   

HLAVNÉHO KONTROLÓRA SOCIÁLNEJ POISŤOVNE   

ZA I. POLROK 2026   

   

V I. polroku 2026 hlavný kontrolór Sociálnej poisťovne (ďalej len „HK SP“) vykonal 

a ukončil: 

a) deväť finančných kontrol (ďalej len „FK“) podľa § 9 zákona o finančnej kontrole 

v súlade s plánom kontrolnej činnosti hlavného kontrolóra Sociálnej poisťovne na rok 

2026, schváleným Dozornou radou Sociálnej poisťovne (ďalej len „dozorná rada“) 

v pobočkách Sociálnej poisťovne;  

b) jednu FK podľa § 9 zákona o finančnej kontrole v Sociálnej poisťovni, ústredie. 

Vykonanie FK uložila HK SP dozorná rada. 

 

Finančné kontroly podľa písm. a): 

 

FK boli vykonané v povinných osobách: 

Sociálna poisťovňa, pobočka Čadca 

Sociálna poisťovňa, pobočka Košice 

Sociálna poisťovňa, pobočka Liptovský Mikuláš 

Sociálna poisťovňa, pobočka Prievidza 

Sociálna poisťovňa, pobočka Rožňava 

Sociálna poisťovňa, pobočka Stará Ľubovňa 

Sociálna poisťovňa, pobočka Trebišov 

Sociálna poisťovňa, pobočka Veľký Krtíš  

Sociálna poisťovňa, pobočka Vranov nad Topľou  

 

Cieľom FK bolo overenie hospodárnosti, efektívnosti, účinnosti a účelnosti  vybraných 

finančných operácií správneho fondu v súlade s § 245a zákona o sociálnom poistení v znení 

neskorších predpisov.  

Kontrolované obdobie: rok 2025 

 

Overované oblasti: 

- účtovníctvo:  

➢ návrh ročnej účtovnej závierky za rok 2025 v rozsahu informácií za povinnú osobu 

➢ inventarizácia majetku, záväzkov a rozdielu majetku a záväzkov                                    

k 31. decembru 2025 

- bežné výdavky správneho fondu: 

➢ cestovné náhrady pri tuzemských pracovných cestách podľa zákona č. 283/2002   

Z. z. o cestovných náhradách v znení neskorších predpisov a podľa Príkazu 

generálneho riaditeľa Sociálnej poisťovne č. 5/2023 Realizácia tuzemských 

pracovných ciest v Sociálnej poisťovni v znení neskorších predpisov 

➢ poskytovanie príspevku na rekreáciu podľa  ustanovenia § 152a zákona 

č. 311/2001 Z. z. Zákonník práce v znení neskorších predpisov (ďalej len „ZP“) 

a podľa Príkazu generálneho riaditeľa Sociálnej poisťovne č. 40/2024 Príspevok na 

rekreáciu zamestnanca a športovú činnosť dieťaťa zamestnanca Sociálnej poisťovne 
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➢ poskytovanie príspevku na športovú činnosť dieťaťa podľa  ustanovenia § 152b 

ZP a podľa Príkazu generálneho riaditeľa Sociálnej poisťovne č. 40/2024 Príspevok 

na rekreáciu zamestnanca a športovú činnosť dieťaťa zamestnanca Sociálnej 

poisťovne   

- správa a ochrana majetku:  

➢ vyraďovanie a likvidácia majetku podľa Metodického usmernenia Sociálnej 

poisťovne č. 6/2017 Správa majetku Sociálnej poisťovne v znení neskorších 

predpisov 

- základná finančná kontrola: 

➢ vykonávanie základnej finančnej kontroly podľa zákona o finančnej kontrole 

v znení do 31. decembra 2025 v rámci vyššie uvedených overovaných oblastí 

Závery vykonaných FK: 

1. V povinných osobách – pobočkách Sociálnej poisťovne: Čadca, Košice, Liptovský 

Mikuláš, Rožňava, Prievidza, Stará Ľubovňa, Vranov nad Topľou a Veľký Krtíš nedostatky 

zistené neboli. 

 

2. V povinnej osobe – Sociálnej poisťovni, pobočka Trebišov boli zistené nedostatky  

v oblasti: 

➢ cestovných náhrad (nesprávne uvádzanie povinných náležitostí cestovných príkazov, 

nesprávne vyčíslené a priznané cestovné náhrady – preplatky, nedoplatky) 

➢ príspevku na rekreáciu (nesprávne zaokrúhlenie, príspevok priznaný v nesprávnej 

výške) 

➢ základnej finančnej kontroly (formálny výkon základnej finančnej kontroly) 

 

Odporúčania oprávnenej osoby: 

➢ cestovné príkazy vystavovať a vyúčtovávať dôsledne v súlade so všeobecne záväznými 

právnymi predpismi a vnútornými predpismi Sociálnej poisťovne, upravujúcimi danú 

oblasť 

➢ vysporiadať vzniknuté preplatky/nedoplatky v súvislosti s nesprávne vyčíslenými 

cestovnými náhradami  

➢ vysporiadať vzniknutý preplatok poskytnutého príspevku na rekreáciu 

➢ pri zaokrúhľovaní výšky príspevku na rekreáciu postupovať v súlade s ustanovením              

§ 152a ods. 1 ZP 

➢ dôsledne vykonávať finančnú kontrolu podľa zákona o finančnej kontrole a vnútorných 

predpisov Sociálnej poisťovne.  

Povinná osoba nepodala podľa § 21 ods. 1 písm. b) zákona o finančnej kontrole písomné 

námietky voči pravdivosti, úplnosti alebo preukázateľnosti zistených nedostatkov,  

navrhnutým odporúčaniam, k lehote na predloženie písomného zoznamu prijatých opatrení 

a k lehote na predloženie dokumentácie preukazujúcej splnenie prijatých opatrení. 

 

Povinná osoba v stanovenom  termíne prijala opatrenia na odstránenie zistených nedostatkov a 

následne predložila dokumentáciu preukazujúcu splnenie prijatých opatrení. Oprávnená osoba 

po preverení realizovaných opatrení konštatovala, že prijaté opatrenia sú účinné. 
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Finančná kontrola podľa písm. b): 

 

Dozorná rada na svojom 1/26 zasadnutí dňa 10. februára 2026 uznesením č. 11/01/26 uložila 

HK SP doplniť plán kontrolnej činnosti HK SP na rok 2026 o vykonanie FK prenájmu 

nebytových priestorov Sociálnej poisťovne, pobočka Nitra, nachádzajúcich sa na  Cintorínskej 

ul. č. 11 v Nitre a správu z vykonanej FK predložiť na 02/26 zasadnutie dozornej rady. 

 

FK bola vykonaná v termíne od 3. marca 2026 do 10. apríla 2026. 

 

Cieľom FK bolo overiť všetky finančné operácie týkajúce sa prenájmu nebytových priestorov 

Sociálnej poisťovne, pobočka Nitra, nachádzajúcich sa na Cintorínskej ulici č. 11 v Nitre - 

dodržanie zásad hospodárnosti, efektívnosti, účinnosti a účelnosti, ich súlad s ustanoveniami 

všeobecne záväzných právnych predpisov a vnútorných predpisov Sociálnej poisťovne, 

zmluvných podmienok a súlad s rozpočtom správneho fondu Sociálnej poisťovne komplexne 

za celé obdobie od zámeru po aktuálny stav v čase výkonu FK. 

 

Predmetom FK boli v zmysle vyššie uvedeného cieľa tieto overované oblasti: 

- dôvody obstarania prenájmu nebytových priestorov – kľúčové argumenty  

- spôsob a priebeh obstarania prenájmu nebytových priestorov – výber prenajímateľa  

- následný prieskum realitného trhu na prenájom kancelárskych priestorov v Nitre  

- zmluvný vzťah  - nájomná zmluva uzatvorená s vybraným prenajímateľom na prenájom 

priestorov  

- ekonomické aspekty prenájmu nebytových priestorov – overenie hospodárnosti, 

efektívnosti, účinnosti a účelnosti, identifikovanie nákladov a súlad so schváleným 

rozpočtom  

- fyzická obhliadka prenajatých priestorov 

 

Vykonanou FK neboli zistené nedostatky. 

Výsledky FK podrobne prezentoval HK SP na 2/26 zasadnutí dozornej rady, konanom dňa 21. 

apríla 2026. Dozorná rada uznesením č. 18/02/26 vzala na vedomie správu z predmetnej FK. 

 

Ďalšie informácie  hlavného kontrolóra Sociálnej poisťovne: 

Plán kontrolnej činnosti hlavného kontrolóra v II. polroku 2026   

V II. polroku 2026 budú vykonané FK: 

a) v Sociálnej poisťovni, ústredie: pokračuje výkon finančnej kontroly na mieste „Plán 

obnovy a odolnosti v podmienkach Sociálnej poisťovne“ na základe rozšírenia plánu 

kontrolnej činnosti HK SP na rok 2025 v zmysle uznesenia dozornej rady č. 51/04/25 

prijatého na zasadnutí dozornej rady dňa 12. augusta 2025. Finančná kontrola na mieste 

je vykonávaná v súlade s ustanovením § 30c ods. 1 zákona o finančnej kontrole, t. j. 

podľa znenia zákona o finančnej kontrole, účinného do 31. decembra 2025. 

b) v Sociálnej poisťovni, pobočka: Banská Bystrica, Bratislava, Dolný Kubín, Galanta, 

Komárno, Levice, Nitra, Rimavská Sobota, Spišská Nová Ves, Trnava a Žilina 

s rovnakým cieľom a tematickým zameraním, ako tomu bolo pri FK, vykonaných 

v pobočkách Sociálnej poisťovne v I. polroku 2026.  
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c) predmetom kontrolnej činnosti HK SP môžu byť v II. polroku 2026 aj FK na základe 

vlastného podnetu HK SP a FK, vykonané v rámci mimoriadnej kontrolnej činnosti – na 

základe uloženia vykonania FK dozornou radou. 

 

Personálne zabezpečenie útvaru HK SP:   

Počet zamestnancov útvaru hlavného kontrolóra Sociálnej poisťovne k 30. júnu 2026:                      

5 zamestnanci 

 

Vzdelávanie – účasť na poradách,  školeniach, odbornom vzdelávaní: 

Odborné vzdelávanie realizované formou samoštúdia a odborných webinárov a seminárov 

(organizované Ministerstvom financií Slovenskej republiky, Úradom vládneho auditu, 

spoločnosťou PROEKO, s. r. o.). 

 

 

Hlavný kontrolór Sociálnej poisťovne, v súlade so zákonom o sociálnom poistení 

predložil dozornej rade v I. polroku 2026: 

• Správu o výsledkoch kontrolnej činnosti hlavného kontrolóra Sociálnej poisťovne za II. 

polrok 2025 (zasadnutie dozornej rady č. 01/26 dňa 10.februára 2026, uznesenie č. 

04/01/26) 

 

• Správu z finančnej kontroly, vykonanej hlavným kontrolórom Sociálnej poisťovne – 

prenájom nebytových priestorov v Sociálnej poisťovni, pobočka Nitra. 

(zasadnutie dozornej rady č. 02/26 dňa 21. apríla 2026, uznesenie č. 18/02/26) 

 

• Odborné stanovisko hlavného kontrolóra Sociálnej poisťovne k návrhu účtovnej 

závierky Sociálnej poisťovne za rok 2025 

(zasadnutie dozornej rady č. 02/26 dňa 21. apríla 2026, uznesenie č. 26/02/26) 

 

 

 

 

 

 

 

 


